
 

 

 

 

 

Управление дошкольного образования 

администрации муниципального образования городского округа «Сыктывкар» 

 

«Сыктывкар» кар кытшлöн муниципальнöй юкöнса администрациялöн 

школаöдз велöдöмöн веськöдланiн 

 

 

ПРИКАЗ 

 

«23» января 2023 года                                              № 103 

 

 

Об утверждении плана реализации  

«Концепции повышения результативности управления системой 

дошкольного образования МО ГО «Сыктывкар» на период 2022-2024 

годы» на 2023 год 

 

В целях обеспечения реализации Концепции повышения 

результативности управления системой дошкольного образования МО ГО 

«Сыктывкар» на период 2022-2024 годы (далее – Концепция) в 2023 году 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить план реализации Концепции на 2023 год (приложение № 

1). 

2. Руководителям проектов Концепции: 

2.1. обеспечить реализацию мероприятий проектов Концепции в 

установленные сроки; 

2.2. ежеквартально (в срок до 5 апреля, до 5 августа, до 5 декабря) 

предоставлять отчет о реализации мероприятий проектов заместителю 

начальника Управления дошкольного образования Иевлевой Т.С. 

3. Заместителю начальника Управления дошкольного образования 

Иевлевой Т.С.: 

3.1. ежемесячно в срок до 21 числа текущего месяца, предоставлять 

заместителю начальника Управления дошкольного образования Гудыревой 

Т.А. план мероприятий по реализации Концепции на месяц, следующий за 

текущим, для включения в ежемесячный план работы Управления 

дошкольного образования; 



3.2. ежеквартально (в срок до 15 апреля, до 15 августа, до 15 декабря), 

формировать отчет о выполнении плана мероприятий по реализации 

Концепции за истекший период. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.  

 

 

 

Начальник                                              Г.В. Дейнеко 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Исполнитель: Иевлева Т.С., 24-30-04 



Приложение № 1 

к приказу Управления дошкольного  

образования администрации МО ГО «Сыктывкар» 

от 23 января 2023 года № 103 

 

План реализации Концепции повышения результативности управления системой дошкольного образования  

МО ГО «Сыктывкар» на период 2022-2024 годы  

на 2023 год 
 

Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

Январь 1.Разработка плана 

мероприятий по реализации 

проекта на календарный 

год. 

2. Проведение мониторинга 

соблюдения в ДОО 

требований пожарной 

безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

3. Формирование и 

реализация плана обучения 

работников ДОО по 

вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

5. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

1. Разработка плана 

мероприятий по реализации 

проекта на календарный год. 

2. Актуализация сведений о 

составе управленческих 

кадров подведомственных 

образовательных 

организаций на предмет 

соответствия требованиям 

профессионального 

стандарта «Руководитель 

образовательной 

организации (управление 

дошкольной образовательной 

организацией и 

общеобразовательной 

организацией)». 

3. Актуализация 

перспективных потребностей 

отрасли дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар» в 

управленческих кадрах, 

актуализация кадрового 

резерва управленческих 

кадров системы дошкольного 

1. Разработка плана 

мероприятий по реализации 

проекта на календарный год. 

2. Разработка и утверждение 

плана деятельности пресс-

службы Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар» на 

календарный год. 

3. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Сбор, анализ и 

распространение 

1. Разработка плана 

мероприятий по реализации 

проекта на календарный год. 

2. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

1. Разработка плана 

мероприятий по реализации 

проекта на календарный год. 

2. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

3. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

4. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

4. Анкетирование, 

тестирование и опросы 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций по вопросам 

управления, связанным с 

осуществлением ими 

профессиональной 

деятельности. 

5. Актуализация показателей 

эффективности деятельности 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

6. Создание и организация 

деятельности проектных 

мастерских руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций по разработке 

практических материалов по 

актуальным направлениям 

деятельности руководителя 

образовательной 

организации. 

7. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

7. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

8. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

5. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

6. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

7. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

8. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

9. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

8. Разработка и реализация 

графика повышения 

квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

9. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

10. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

11. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

12. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

9. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

10. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

6. Утверждение и реализация 

совместного плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

7. Утверждение и реализация 

совместного плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

8. Заключение договора о 

сотрудничестве с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

9. Утверждение совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

10. Реализация плана 

выпуска издания 

муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

11. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

Февраль 1.Проведение мониторинга 

соблюдения в ДОО 

требований пожарной 

безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

3. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

4. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

5. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

6. Реализация 

1. Анкетирование, 

тестирование и опросы 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций по вопросам 

управления, связанным с 

осуществлением ими 

профессиональной 

деятельности. 

2. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

3. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

4. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

5. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

6. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

7. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

Март  1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Мониторинг обучения 

работников ДОО по 

вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

1. Анкетирование, 

тестирование и опросы 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций по вопросам 

управления, связанным с 

осуществлением ими 

профессиональной 

деятельности. 

2. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

3. Реализация графика 

повышения квалификации 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год.  

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

4. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

5. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

6. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

 

 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

4. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

5. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

6. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

7. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

11. Организация и 

проведение конкурса 

«Лучший методический 

кабинет дошкольной 

образовательной 

организации». 

Апрель 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

5. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

6. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Проведение 

муниципального конкурса 

«Лучшая управленческая 

практика». 

7. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

8. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

9. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

11. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

Май 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

2. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

3. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

4. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Подготовка отчета о 

деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

4. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

5. Конкурс на лучшую 

образовательную 

организацию по охране 

труда с последующей 

трансляцией опыта 

победителя конкурса. 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

7. Премия 

«Профессиональное 

признание» (определение 

профессиональным 

сообществом лучшего 

руководителя 

образовательной 

организации). 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

6. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

7. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

8. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

9. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Заключение договора о 

сотрудничестве с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр».  

9. Утверждение совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

10. Реализация плана 

выпуска издания 

муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

11. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

Июнь 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

1. Мониторинг 

эффективности и 

результативности 

деятельности руководителей 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

5. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

2. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

3. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

4. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

5. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

6. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

7. Выдвижение и 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Мониторинг публикаций о 

деятельности Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар» в СМИ на 

предмет определения оценки 

деятельности Управления. 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

2. Проведение круглых 

столов по итогам 

деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

за учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

6. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

7. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

8. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

9. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

Июль 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

«Народный бюджет». 

5. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

организаций. 

4. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

6. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

7. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

8. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

9. Обобщение опыта и 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

Август 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Разработка и согласование 

планов деятельности базовых 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

5. Реализация мероприятий 

по совершенствованию 

материально-технической 

базы ДОО в процессе 

подготовке к новому 

учебному году и работе в 

зимний период. 

6. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

7. Подготовка 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение мониторинга 

деятельности методических 

служб в образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар», анализ 

результатов мониторинга. 

4. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

6. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

9. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

7. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

8. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

9. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

10. Реализация плана 

выпуска издания 

муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

11. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

9. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

12. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

Сентябрь 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение семинара-

совещания со старшими 

воспитателями по 

результатам мониторинга 

деятельности методических 

служб в образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Мониторинг применения 

руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций технологий 

управления образовательной 

организацией. 

7. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

4. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

6. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

7. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

8. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

9. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

10. Реализация плана 

выпуска издания 

муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

11. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

 

Октябрь 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

Ноябрь 1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Проведение 

муниципального конкурса 

«Лучший руководитель 

года». 

7. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

6. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

7. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

разъяснительной 

информацией. 

8. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

Декабрь  1. Реализация мероприятий 

по приведению ДОО в 

соответствие требованиям 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охраны 

труда. 

2. Реализация 

предоставленных субсидий 

из республиканского 

бюджета Республики Коми 

1. Взаимодействие с 

профессиональными 

образовательными 

учреждениями по подготовке 

и переподготовке 

управленческих кадров 

системы дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

2. Реализация графика 

повышения квалификации 

1. Реализация плана 

повышения квалификации 

специалистов пресс-службы 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

2. Обеспечение 

функционирования 

официального сайта и 

официальных пабликов в 

социальных сетях 

1. Обеспечение 

функционирования: 

- Коллегии Управления 

дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар»; 

- Совещаний с 

руководителями 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

1. Онлайн-анкетирование 

педагогических работников 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» по выявлению 

профессиональных 

дефицитов. 

2. Обеспечение реализации 

планов деятельности базовых 

дошкольных 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

бюджетам, а также 

привлечение 

внебюджетных источников 

на укрепление 

материально-технической 

базы. 

3. Реализация плана 

обучения работников ДОО 

по вопросам обеспечения 

пожарной безопасности, 

антитеррористической 

безопасности, охране труда. 

4. Содействие участию 

подведомственных 

образовательных 

организаций в проекте 

«Народный бюджет». 

5. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

6. Проведение конкурса на 

лучшую образовательную 

организацию по 

антитеррористической 

безопасности с 

последующей трансляцией 

опыта победителя 

конкурса. 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций. 

3. Проведение конференций, 

круглых столов, семинаров и 

иных форм взаимодействия 

по вопросам управления 

образовательной 

организацией. 

4. Разработка методических 

продуктов по вопросам 

применения современных 

технологий управления 

образовательной 

организацией. 

5. Создание и обеспечение 

функционирования 

электронного сервиса для 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций «Навигатор для 

руководителя». 

6. Выдвижение и 

сопровождение участия 

руководителей 

подведомственных 

образовательных 

организаций в конкурсе 

«Наставник года», 

проводимом на 

муниципальном и 

республиканском уровне. 

7. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

3. Сбор, анализ и 

распространение 

официальной информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем размещения на 

официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Популяризация 

официальной статистической 

информации о 

муниципальной системе 

дошкольного образования 

путем создания и 

размещения инфорграфики 

на официальном сайте и в 

пабликах в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

5. Мониторинг 

эффективности 

функционирования 

официального сайта и 

пабликов в социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Мониторинг публикаций о 

деятельности Управления 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета руководителей 

образовательных 

организаций и учреждений, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Экономического совета при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

- Совета ветеранов при 

Управлении дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар»; 

- Совета родителей. 

2. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

функционирования на 

территории МО ГО 

«Сыктывкар» субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере 

дошкольного образования 

(частные детские сады). 

3. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения охраны жизни и 

образовательных 

организаций и городских 

методических объединений 

на учебный год. 

3. Проведение серии 

методических мероприятий 

по трансляции опыта 

эффективного 

функционирования 

методических служб в 

образовательных 

организациях, 

подведомственных 

Управлению дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар». 

4. Разработка методических 

рекомендаций по созданию и 

организации 

функционирования 

методических служб 

дошкольных 

образовательных 

организаций. 

5. Реализация плана-графика 

муниципальной системы 

оценки качества 

дошкольного образования в 

МО ГО «Сыктывкар». 

6. Координация и 

методическое сопровождение 

участия дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в федеральном 

мониторинге качества 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

реализации проекта. дошкольного образования 

администрации МО ГО 

«Сыктывкар» в СМИ на 

предмет определения оценки 

деятельности Управления. 

7. Подготовка и размещение 

на официальном сайте и в 

официальных пабликах в 

социальных сетях 

Управления дошкольного 

образования администрации 

МО ГО «Сыктывкар» 

тематических обзоров 

обращений граждан, 

юридических лиц, 

общественных объединений 

и организаций. 

8. Реализация плана 

мероприятий по 

оптимизации работы с 

обращениями граждан и 

сообщениями из открытых 

источников. 

9. Реализация мероприятий 

дорожной карты по 

уменьшению количества 

обращений граждан и 

сообщений из открытых 

источников, связанных с 

жалобами на действия 

административно-

управленческого персонала 

образовательных 

организаций, а также 

обращений граждан за 

дополнительной или 

здоровья детей в 

дошкольных 

образовательных 

организациях МО ГО 

«Сыктывкар» с 

привлечением 

представителей учреждений 

здравоохранения. 

4. Обеспечение 

функционирования 

постоянно действующей 

рабочей группы по вопросам 

обеспечения безопасности и 

осуществления охраны на 

объектах дошкольного 

образования МО ГО 

«Сыктывкар». 

5. Реализация совместного 

плана работы с 

Территориальной 

Сыктывкарской городской 

организация Профсоюза 

работников народного 

образования и науки 

Российской Федерации. 

6. Реализация совместного 

плана работы с 

организациями среднего и 

высшего профессионального 

образования. 

7. Реализация совместного 

плана работы с 

Государственным 

автономным учреждением 

Республики Коми «Дом 

дружбы народов Республики 

дошкольного образования. 

7. Координация участия 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар» в независимой 

оценке качества условий 

оказания услуг. 

8. Разработка методических 

рекомендаций по 

организации и 

осуществлению внутренней 

системы оценки качества 

дошкольного образования в 

дошкольных 

образовательных 

организаций МО ГО 

«Сыктывкар». 

9. Реализация плана выпуска 

издания муниципальной 

методической службы 

«Методическая копилка». 

10. Обобщение опыта и 

публикация статей из опыта 

работы муниципальной 

методической службы в 

периодических изданиях на 

региональном и федеральном 

уровне. 

11. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 



Месяц  

Проект «Современная 

материально-техническая 

база доступной и 

безопасной среды» 

Проект «Эффективный 

руководитель» 

Проект» Управление 

медиапространством 

Проект «Эффективное 

партнерство» 

Проект «Муниципальная 

методическая служба» 

разъяснительной 

информацией. 

10. Проведение селекторных 

совещаний с руководителями 

подведомственных 

образовательных 

организаций и учреждений 

«Управленческий вторник». 

11. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 

Коми». 

8. Реализация совместного 

плана работы с 

межрегиональным 

общественным движением 

народа коми «Коми войтыр». 

9. Заключение договора о 

сотрудничестве с 

региональной общественной 

организацией «Немецкая 

национально культурная 

автономия в Республике 

Коми». 

10. Утверждение 

совместного плана работы с 

региональной общественной 

организацией «Немецкая 

национально культурная 

автономия в Республике 

Коми». 

11. Подготовка 

ежеквартального отчета о 

реализации проекта. 



 


